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ANALYZA (PRESHRANICNIHO) KARIEROVEHO PORADENSTVI

= Respondenti - 13 stirednich Skol, ktere projevily zajem zapojit se
do projektu GEMINI.

« Sbér dat 24.9. — 10.10. 2016 - nastroj SurveyMonkey

= 2 dotazniky pro 2 rozdilné skupiny respondentii (17 otazek, resp.
21 otazek pro studenty)

= Osloveni studenti (447 respondenttl) a Feditelé a vychovni
poradci (17 respondentt).
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SETRENI MEZI REDITELI A VYCHOVNYMI PORADCI SS

ZAKLADNI UDAJE A ZJISTENI

17 respondenttl ze SOS s maturitou a gymnazii.

6 feditelu Skol, 5 pedagogt (soucasné pusobicich jako vychovni poradci), 5
specialnich pedagogi, 1 psycholog, ani 1 vychovny/karierni poradce jako samostatna
pozice.

Témér 60% respondentil ze Skol s vice jak 300 Zaky:.

Témet v 95% se kariérovému poradenstvi na SS vénuje vychovny poradce, pouze
v 5% pftipadil také management Skoly.

Pouze ve 2 pripadech puisobi na Skole 2 vychovni/kariérovi poradci.

Kariérovému poradenstvi vénuji od 1 do 20 hodin mésicné€, coz vSichni vnimaji jako
dostacujici nebo spiSe dostacujici.

Poradenstvi vyuzivaji predevsim koncici (4.) roCniky, nékde je to az 120 studentu
4 4 V,we 4 . W r v \ - o ®
ro¢n¢, vétsinou vSak mezi 10 — 50, nékteré Skoly uvedly, Zenemohou posoudit. € \Iemn!




TYPY KARIEROVEHO PORADENSTVI NA SS V
LIBERECKEM KRAJI

poskytovani informaci o vzdeélavaci nabidce (1) 100.00%

17
poskytovani informaci o uplatnéni absolventa kol v regionu na trhu prace (3) 82.35% 14
poskytovani poradenstvi v oblasti volby vzdélavani, dalsiho studia (5) 82.35% 14
poskytovani informaci o pracovnich moinostech (2) 76.47% 13
poskytovani poradenstvi v oblasti volby povolani (6) RB.A82% 10
poskytovani poradenstvi, jak se orientovat ve svété prace (napr. jak zviadnout R294% O
prijimaci pohovor, jake jsou typy pracovnich smluv atp.) (7)
poskytovani moiZnosti testovani — diagnostika studijnich predpokladi (4) 4118% 7
poskytovani skupinového poradenstvi pro volbu profesni a vzdélavaci drahy (9) 17.66% 3
poskytovani komplexniho individualniho karieroveho poradenstvi (pro volbu 11.76% 2

profesni a vzdélavaci drahy) (8)

Zdroj: Setfeni GEMINI, vlastni zpracovani



(PRESHRANICNI) KARIEROVE PORADENSTVI - STUDIUM

Jako formu podpory nabizi Vase skola studenttim pf¥i studiu v zahranici

kratkodobe studijni vwwmeénne pobyty T8.67% 1
informacni podpora (nasténky, prednasky atd.) T8.67% 1
diouhodobe studijni vymeénne pobyty 14.29% 2
finantni programy T.14% 1
podporu studia v zahranici pro nase studenty nenabizime 0.00% i
Zdroj: Setfeni GEMINI, vlastni zpracovani Zajem studentu o informace o studium v zahranicni

Pouze 1 skola vidi samostatnou pozici kariérového

anao

poradce jako potfebnou -  vE&tsi prostor pro
individualni préaci se zaky. N -

, o o Yy tuto moZnost
Pouze 1 Skola ma zkuSenost S preshrani¢nim nenabizime -

kariérovym poradenstvim.
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(PRESHRANICNI) KARIEROVE PORADENSTVI - PRACE

Co byste v ramci preshranicniho kariérového poradenstvi

Zajem studentu o informace praci v zahranicni 7 Vasi pOZiCE potFebovaIi zIep§|t/podpoF|t'-’

spolupraci = firmami 66.67% 10

ane 80 finanéni podporu #0.00% 2]

pristup k informacim B3.33% ]

tuto moinost propagaci karierovych sluieb 40.00% G

. 13.33%

nenabizime . . . s v . . e

webove portaly urcene k podpore volby povolani (s vazbou na zahranici) 40,0 G

spoluprici & externimi institucemi (Ufad price) 33.33% &

ne l 6.67% moinosti spoluprace se zahranicim 33.33% 5

metodicke nastroje 26.67% 4

0% 10%  20%  30%  40%  S0%  60%  70%  80%  90% 1o0%  SPolupraci s vysokymiskolami 20.00% 2

legislativni podporu 20.00% 3

spolupraci = externim psychologem/poradcem 13.33% 2

spolupraci & rodiéi Zako 13.33% 2

moinost sdileni informaci = kolegy (networking) 13.33% 2

Zdroj: Setfeni GEMINI, vlastni zpracovani



POTREBY ZASTUPCU SS V OBLASTI VZDELAVANI
V KARIEROVEM PORADENSTVI

* Dualni program v SRN

» Legislativni a profesni pozadavky na
« Uplatnitelnost absolventt na trhu prace v zahranici absolventy (SS, VS) pro praci v zahranici

 Odborné staze . ) . .
e moznost studia na VS v zahranicni -

* Spoluprace s firmami - aktualni nabidka a poptavka na trhu prace veskeré otazky s tim spojené

* PrFiprava k prijimacimu pohovoru

* Profesni zivotopis
e Moinosti a legislativa uplatnéni zaki a studenti nasi Skoly
v zahranici.

* Pracovni mista/moznosti

+ Jak vést v zahranici pracovni pohovor e MozZnosti uplatnéni absolventt
e Zpusob komunikace se zahranic¢ni firmou v prihranicni oblasti

* nabidka vyménnych pobyti student « MozZnost uplatnéni studentd
» zdravotnické problematiky v zahranici

Zdroj: Setfeni GEMINI, vlastni zpracovani



POTREBY SS - SCHOPNOSTI/DOVEDNOSTI/KOMPETENCE Z OBLAST]
PROFESNI ORIENTACE A KARIEROVEHO PORADENSTVI

* Orientace budouciho vysokoskolaka na skolu pro néj vhodnou

» Diagnostika (diagnostické nastroje)

* Vice informaci - viz vySe témata seminaru

e Komunikacni

 Orientace v nabidkach

e Orientace na trhu prace

* Procvicovani motivacnich pohovoru

* Spoluprace s firmami

* Nutno prohlubovat vSechny kompetence

Zdroj: Setfeni GEMINI, vlastni zpracovani



Hlavni zjisténi — zastupci SS:

V 80 % oslovenych $kol maji studenti zajem o informace o praci
v zahranici (studium necelych 60%).

SS by potfebovaly podporit spolupraci s firmami, finanéni
prostiedky a dostupnost informaci k preshrani¢énimu kariérovemu
poradenstvi.

Na SS chybi zkuSenosti z pieshrani¢nim Kkariérovym
poradenstvim.

DOPORUCENI:

Zametit se na dostupnost informaci o0 preshrani¢nim Kkariérovém
poradenstvi v Euroregionu NISA.
Podporit spolupréaci s firmami.

SHRNUTI
ZAVERU
A ZJISTENI




SETRENI MEZI STUDENTY VYBRANYCH SS
V LIBERECKEM KRAJI

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKY RESPONDENTU

SKOLA Odpovédi v Pocet
% odpovédi

Stredni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna skola zdravotnicka, Liberec 36,7% 163
Stredni Skola hospodarska a lesnicka, Frydlant 34,9% 155
Gymnazium a Stfedni odborna Skola, Jilemnice 8,1% 36
Stredni priimyslova Skola stavebni, Liberec 5,9% 26
Gymnéazium F.X. Saldy, Liberec 5,4% 24
Stredni Skola a Matetska Skola, Liberec, Na Bojisti 4,7% 21
Stfedni priimyslova Skola technickd, Jablonec nad Nisou 3,4% 15
Stiedni priimyslova Skola textilni, Liberec 0,5% 2
Stiedni uméleckoprimyslova skola sklaska, Zelezny Brod 0,2% 1
Stredni Skola strojni, stavebni a dopravni, Liberec 0,2% 1
Obchodni akademie a Jazykova Skola s pravem statni jazykoveé zkousky, Liberec 0,0% 0
Obchodni akademie, Hotelova Skola a Stredni odborna Skola, Turnov 0,0% 0
Stredni priimyslova Skola strojni a elektrotechnicka a Vyssi odborna skola, Liberec 0,0% 0

SloZeni respondentii: Zdroj: Setfeni GEMINI, vlastni zpracovani

Divka 63.76% 285

Chlapec 36.24% 162



VOLBA BUDOUCIHO POVOLANI

Mate pro volbu VaSeho budouciho povolani dostatek informaci?
¥ 39 P & t - Ve =7 vy ”r r J4 A
Odpoved ot Studenti vnimaji vzdélani témé& v 60 %
A 0 v 7 o = - o Ve, 7 s
L5, TP 42,0% L0 piipada jako velmi dilezité. Pouze necelych
Ne, nemam 33,8% 145 0 . wi, o1 e,
Nevim 24 2% 104 5% povazuje vzdé€lani za nedulezité.
Celkem 429
Kdo Vas v soucasnosti nejvice ovliviiuje ve volbé budouciho . o.,
povolini i studia? Vyznam vzdélani
70,0%
60.0% - 59.6% Velmi diilezité 58’5%
50.0% | SpiSe dulezité 36,7%
40.0% - SpiSe nedtlezité 3,2%
30.0% | Zcela nedilezité 1,6%

20.0% -

Zdroj: vlastni zpracovani

10.0% -
3.1%  2.7%

0.0% -

1

mRodice mInternet mKamaradi mUZcitelé mSpoluzaci mKariérni poradce ve Skole

Zdroj: vlastni zpracovani



PLANY STUDENTU PO STREDNI SKOLE

Jaké mate plfllly po ukoncené stredni §k0]y? 48 % respondentﬁ se citl’ byt pi‘ipraveno na

45.0% - 4% budouci kariéru

= Chci pokracovat ve studiu na vysoké skole v Ceské republice.
m Jesté nevim.

0, .
10.0% m Chci si najit zaméstnani v Ceské republice a jit pracovat.
35.0% - n Chc@ si najit zaméstnani v zahranici a jit pracovat. .
’ B Chci pokracovat ve studiu na vysoké $kole v zahranici.
T m Chci podnikat.
25,0% +
21.8%

20,0% -

15.0% -

10,0% -

5,0% -

0,0% -

Zdroj: Setfeni GEMINI, vlastni zpracovani



INFORMACE STUDENTU O PRACI V ZAHRANICI

11,3% 9.4% ® Na internetu/na webovych

strankach
m U kamaradu, spoluzaku,
znamych

14.1%

23.0% B Na socialnich sitich

U rodica

23.0% m Na veletrzich pracovnich

prilezitosti

. m Na ufadu prace
27.2% 33,1%

Zdroj: vlastni zpracovani , o
J P Preference mista praxe studentt

Preferuji povinnou praxi doma 57,8% 245
Preferuji povinnou praxi v zahranicCi 20,3% 86
Na nasSi Skole nemame povinnou praxi 4,7% 20
Nevim 17,2% 73




STUDENTI A PRACE V ZAHRANICI

Chteél/a byste v budoucnu pracovat zahranici?

60.0%
53.1% Mo . N— Pocet
50.0% - otivace pro praciv za 1:an1c1 odnovids
. Vydélat sivice penéz nez v Ceské 65,2% 274
HAllas 5 Naucit se ¢i zdokonalit se v cizim 55,2% 232
30.0% - Poznat jinou zemi a kulturu 36,2% 152
Zit jinde nez v Ceske republice 21,4% 90
20.0% - y
11.6% Zdroj: Setteni GEMINI, vlastni zpracovani
10.0% - I
0.0% .
w Mozna, dovedu si to pedstavit m Ano, chei s najit praci v zahraniéi
w Nevim, nikdv jsem o tom nepiemvilela Ne, do zahraniéi bych pracovat ﬂeﬁel-"ﬂﬁilJ




PREKAZKY PRO PRACI V ZAHRANICI

Kde vidite nejvétsi prekazky pro moznou praci v zahranici?
(vice odpoveédi mozZnych)

Studenti se uci predevsim anglicky jazyk
(témér 100% respondentl).

57.3% Némecky jazyk (témér 65% respondentd).
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

® Rodi¢e mi to nedovoli

m Jiné (prosim upfesnéte):

= Nevim, kde bych hledal/a informace
m Je to slozité administrativné

m Nevim, kde bych bydlel/a

@ Neumim dostateéné jazyk, nedomluvil/a bych se

Preferuji povinnou praxi doma hK7.78% 245
Preferuji povinnou praxi v zahranici 20.28% 86
Ma nasi skole nemame povinnou praxi 4.72% 20
MNevim 17.22% 73



ZAJEM A ZKUSENOSTI S PRESHRANICNIMI AKTIVITAMI
(STUDIUM, PRACE)

Ano, bylia jsem na zahranicnim studijnim pobytu 28.77% 122
Ano, bylia jsem na pracovni stazi/lbrigade vzahranici 3.77% 16
Ne, nebylia jsem 67.45% 286
Ano, mame partnerskou skolu vzahranici 10.87%
Ano, mame moZnost zicastnit se zahraniéniho studijniho pobytu podporovaného 40.43%
skolou
Me, nemame zahranicni aktivity 15.60%
Nevim 33.10%
Ano, mam zajem o studijni pobyt v zahranici 44.00%
Ano, mam zajem o praxi v zahranici 25.88%
Me, nemam zajem o studijni pobyt v zahranici 5.41%
Me, nemam zajem o praxi vzahranici 6.82%
Nevim 17.88%

Zdroj: Setfeni GEMINI, vlastni zpracovani



Hlavni zjisténi - studenti:

Studenti c¢erpaji informace a inspiraci predev§im od svych rodici,
kariérove poradenstvi na SS prili§ nevyuzivaji.

Rodice studentti v zahrani¢i téméf nepracuji (pouze v 5% piipadi, piesto
vice nez 75 % respondenti uvedlo, Ze zna kamarady ¢i pribuzné
pracujici v zahranici).

Hlavni davod pro praci v zahrani¢i — finance, cizi jazyk, poznani jiné
kultury.

Doporuceni:

* Duraz na potfebu némeckého jazyka pro Euroregion NISA.

« Lépe komunikovat poradenstvi v ramci Skoly, davat informace o
moznostech studia a prace v zahranici.

» Podporovat studenty administrativné.

» Podporovat spolupraci se skolami v zahranici, vyjezdy studentd.

SHRNUTI ZAVERU
A ZJISTENI




